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10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
ระดับ 

บริหารท้องถิ่น อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป คร ู ลูกจ้าง
ประจ า 

พนักงานจ้าง  
รวม 

ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ/ 
ช านาญการ 

ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญ 
การพิเศษ 

ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน/
ช านาญงาน 

 

อาวุโส ผู้ดูแลเด็ก  ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 1 1 - 5 - - 2 1 5 - 2 3 - 1 2 18 10 51 
 
 

 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) (ว่าง) 

ส านักงานปลัด อบต. 
 

หัวหน้าส านักงานปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

กองคลัง 
 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

กองช่าง 
 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

กองสาธารณสุขและ 
สิ่งแวดล้อม 

ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ 
(นักบริหารงานสาธารณสุข - 

ระดับต้น) (ว่าง) 

 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)  

กองการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ผู้อ านวยการกองศึกษาฯ 
(นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น) 

- งานบริหารทั่วไป 
- งานนโยบายและแผน 
- งานกฎหมายและคดี 
- งานส่งเสริมการเกษตร 
- งานป้องกันและบรรเทา- 
  สาธารณภัย 
- งานการเจ้าหน้าท่ี 
 
 
 
 

- งานการเงินและบัญชี 
- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
- งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
 
 
 
 
 

- งานอาคารออกแบบ 
  และควบคุมอาคาร 
- งานประสานสาธารณูปโภค- 
   และผังเมือง 
 
 
 
 

- งานส่งเสริมสุขภาพและ- 
  สาธารณสุข 
- งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 

- งานบริหารการศึกษา 
- งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
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ประเภท/ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น 

ระดับต้น 
วิชาการ/

ช านาญการ 
วิชาการ/ 

ปฏิบัตกิาร/
ช านาญการ 

ทั่วไป/ 
ปฏิบัติงาน 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้าง

ทั่วไป (คุณวุฒิ) (ทักษะ) 

จ านวน 1 4 1 1 1 1 2 5 
 
 
 

 

หัวหน้าส านักงานปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

 

ส านักงานปลัด อบต. 
 

 

งานบริหารทั่วไป 
 

   งานนโยบายและแผน 
 

งานกฎหมายและคดี 
 

 งานส่งเสริมการเกษตร 
 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- นักพัฒนาชุมชนช านาญการ (1) 
- นักพัฒนาชุมชน (ลูกจ้างประจ า) (1)  
- พนักงานขับรถยนต์ (ภารกิจ) (1) 
- แม่ครัว  (ภารกิจ)(1) 
- คนงานท่ัวไป (ท่ัวไป) (1) 
- คนงานท่ัวไป (ท่ัวไป) (1) 
- ยาม (ท่ัวไป) (1) 
- คนสวน (ท่ัวไป) (1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 ช านาญการ (1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- นักจัดการงานท่ัวไป
ช านาญการ  (1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
  ปฏิบัติการ/ช านาญการ (1)  (ว่าง) 
- ผช.จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  (ภารกิจ)  (1) 
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
  (ท่ัวไป)  (1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เจ้าพนักงานธุรการ
ปฏิบัติงาน (1) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 งานการเจ้าหน้าท่ี 

 

-นักทรัพยากรบุคคล
ช านาญการ (1) 
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ประเภท/ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น 

ระดับต้น 
วิชาการ/

ช านาญการ 
วิชาการ/ 
ปฏิบัติการ 

ทั่วไป/ 
ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 

ทั่วไป/ 
ปฏิบัติงาน 

พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

 (คุณวุฒิ) 
จ านวน 1 1 1 2 1 4 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (๑) 

 

กองคลัง 
 

 

งานการเงินและบัญชี 
 

   งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
 

งานทะเบียนและทรัพย์สิน 

- นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ (1) 
- ผช.จพง.การเงินและบัญชี (ภารกิจ) (1) (ว่าง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัติการ (1) 
- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  
  ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน  (1) (ว่าง) 
- ผช.จพง.จัดเก็บรายได้ (ภารกิจ)  (1) 
- พนักงานจดมาตรวัดน้ า (ท่ัวไป) (1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เจ้าพนักงานพัสดุ  
  ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน  (1) (ว่าง) 
- เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน (1) 
- ผช.จพง.พัสดุ (ภารกิจ) (1) (ว่าง) 
- ผช.จพง.ธุรการ (ภารกิจ) (1) 
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ประเภท/ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น 

ระดับต้น 
ทั่วไป 

ปฏิบัติงาน/
ช านาญงาน 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้าง

ทั่วไป (คุณวุฒิ) 

จ านวน 1 1 1 4 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (๑) 

 

กองช่าง 
 

 

งานก่อสร้างออกแบบและควบคุมอาคาร 
 

งานประสานสาธารณูปโภคและผังเมือง 

- นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน (1) (ว่าง) 
- ผช.นายช่างโยธา (ภารกิจ ) (1) (ว่าง) 
- คนงานท่ัวไป (ท่ัวไป) (1) (ว่าง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- พนักงานขับรถยนต์ (ลูกจ้างประจ า) (1) 
- ผช.จพง.ธุรการ (ภารกิจ)  (1) 
- ผช.จพง.การประปา (ภารกิจ) (1) 
- ผช.นายช่างไฟฟ้า (ภารกิจ) (1) 
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ประเภท/ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น 

ระดับต้น 
วิชาการ 

ปฏิบัติการ/ช านาญการ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

พนักงานจ้างทั่วไป 
 (ทักษะ) 

จ านวน 1 1 4 2 

 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น) (๑) (ว่าง) 

 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

 

งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 
 

งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

- นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ/ช านาญการ (1) ก าหนดเพิ่ม 64 
- ผช.จพง.ธุรการ (ภารกิจ)  (1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (ภารกิจ) (1) 
- คนงานประจ ารถขยะ (ภารกิจ) (1) 
- คนงานประจ ารถขยะ (ภารกิจ) (1) 
- คนงานประจ ารถขยะ (ท่ัวไป) (1) (ว่าง) 
- คนงานท่ัวไป (ท่ัวไป) (1) 
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ประเภท/ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น 

ระดับต้น 
คร ู พนักงานจ้างตามภารกิจ 

พนักงานจ้างทั่วไป 
 (คุณวุฒิ) 

จ านวน 1 1 3 1 

 

ผู้อ านวยการกองศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น) (๑) 

 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

 

งานบริหารการศึกษา 
 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- ผู้ดูแลเด็ก (ภารกิจ)  (2) 
- คนงานท่ัวไป (ท่ัวไป) (1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูผู้ดูแลเด็ก (1) (ว่าง) 
- ผช.จพง.ธุรการ (ภารกิจ) (1) 
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