

รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกลับ อำเภอหนองโดน จังหวัดสระบุรี

	โครการ/กิจกรรม
	ผลการดำเนินงาน
	ระยะเวลาที่ดำเนินการ
	งบประมาณที่ได้
รับการจัดสรร
(บาท)
	งบประมาณที่ใช้
(บาท)
	ผู้รับผิดชอบ

	1. โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
	ดำเนินการไปศึกษาดูงานตามโครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
	16 – 19 ธันวาคม
	400,000
	385,130
	สำนักปลัด

	การพัฒนาตนเองสู่การพัฒนาท้องถิ่น 
	การพัฒนาตนเองสู่การพัฒนาท้องถิ่น ของคณะผู้บริหาร
	2567
	
	
	

	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง 
	
	
	
	

	
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ณ จังหวัดเลย เพื่อเป็นการ
	
	
	
	

	
	สร้างความรู้ ทักษะ เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
	
	
	
	

	
	เพื่อพัฒนาตนเองนำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น เพิ่มพูนความรู้
	
	
	
	

	
	 ความเข้าใจ ประสบการณ์และแนวคิดในการพัฒนาท้องถิ่น
	
	
	
	

	2.กิจกรรมอบรม คุณธรรม จริยธรรม
	ดำเนินการจัดกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม พนักงาน
	7 กุมภาพันธ์ 2568
	0
	ไม่ใช้งบประมาณ
	สำนักปลัด

	พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และ
	ส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ณ ห้องประชุม 
	
	
	
	

	พนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
	อบต.บ้านกลับ เพื่อส่งเสริมให้บุคลากร ภายในหน่วยงาน มี
	
	
	
	

	2568 
	ความรู้ความเข้าใจด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยา
	
	
	
	

	
	บรรณ ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ และบริการประชาชน ด้วย
	
	
	
	

	
	ความเป็นธรรม และเสมอภาค จัดอบรม ณ ห้องประชุม อบต.
	
	
	
	

	
	บ้านกลับ
	
	
	
	

	3. กิจกรรมอบรมส่งเสริมการป้องกัน
	ดำเนินการอบรมกิจกรรมส่งเสริมการป้องกันการทุจริต
	3 มีนาคม 2568
	0
	ไม่ใช้งบประมาณ
	สำนักปลัด

	การทุจริตใน อบต.บ้านกลับ ประจำปี
	ให้กับบุคลากร ของ อบต.บ้านกลับ เพื่อให้บุคลากรทุกระดับ
	
	
	
	

	งบประมาณ พ.ศ. 2568
	มีจิตที่เข็มแข็งในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์ ไม่ทุจิตในการ 
	
	
	
	

	
	ปฏิบัติหน้าที่ จัดอบรม ณ ห้องประชุม อบต.บ้านกลับ
	
	
	
	

	4. กิจกรรม 5 ส. สะสาง สะดวก สะอาด
	ดำเนินการการจัดกิจกรรม 5 ส. โดยให้บุคลากร ของ อบต.
	1 ตุลาคม 2567 -
	0
	ไม่ใช้งบประมาณ
	สำนักปลัด

	สุขลักษณะ และสร้างนิสัย อบต.บ้านกลับ
	บ้านกลับ ทำความสะอาดภายในและภายนอก สำนักงานของ
	30 กันยายน 2568
	
	
	

	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	อบต.บ้านกลับ ให้สะอาด และเป็นระเบียบเรียบร้อย สถานที่ 
	
	
	
	

	
	ทำงานสะอาดน่าอยู่ 
	
	
	
	





รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกลับ อำเภอหนองโดน จังหวัดสระบุรี

	โครการ/กิจกรรม
	ผลการดำเนินงาน
	ระยะเวลาที่ดำเนินการ
	งบประมาณที่ได้
รับการจัดสรร
(บาท)
	งบประมาณที่ใช้
(บาท)
	ผู้รับผิดชอบ

	5. กิจกรรมรณรงค์การต่อต้านคอร์รัปชัน
	ดำเนินการจัดกิจกรรมรณรงค์การต่อต้านคอร์รัปชันสากลของ
	9 ธันวาคม 2567
	0
	ไม่ใช้งบประมาณ
	สำนักปลัด

	สากล ของคณะผู้บริหาร พนักงานส่วน
	คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนัก
	
	
	
	

	ตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง
	งานจ้าง เพื่อให้บุคลากรของ อบต.บ้านกลับ ปฏิบัติงานด้วย
	
	
	
	

	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	ความซื่อสัตย์ ไม่ทุจริตในหน้าที่
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	6. กิจกรรมออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ
	ดำเนินการตามกิจกรรมออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ “ขยับกาย
	1 มกราคม 2568 -
	0
	ไม่ใช้งบประมาณ
	สำนักปลัด

	“ขยับกายวันละนิด ขจัดภัยทางสุขภาพ”
	วันละนิด ขจัดภัยทางสุขภาพ” โดยให้คณะผู้บริหาร สมาชิก
	30 กันยายน 2568
	
	
	

	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	สภา อบต. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงาน
	
	
	
	

	
	จ้าง ได้ออกกำลังกายสม่ำเสมอ และให้มีสุขภาพแข็งแรง 
	
	
	
	

	
	ปลอดภัยจากโรคต่าง ๆ
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



